MEDIKAL TIBBI LABORATUVAR TEKNISYENLERI VE
TEKNIKERLERI DERNEGI TUOZUGU

Dernegin Ad1 ve Merkezi

Madde 1- Dernegin Adi: “MEDIKAL TIBBI LABORATUVAR TEKNISYENLERI VE
TEKNIKERLERI DERNEGI” dir.

Dernegin merkezi ANKARA'd1r.

Dernek, yurt icinde ve yurt disinda sube acabilir.
Dernek yonetim kurulu karari ile dernek merkezi ilini ve adresi degisikligini yapabilir

Dernegin Amaci ve Bu Amaci Gergeklestirmek icin Dernekge

Siirdiiriilecek Calisma Konular: ve Bigcimleri Ile Faaliyet Alam
Madde 2-Dernek,

MESLEKI BIRLIK ,DAYANISMA,HUKUKI VE MESLEKI HAKLARIN ARANMASI,CALISANLARIN
KANUNI HAKLARININ KORUNMASI amact ile kurulmustur.

Dernekcge Siirdiiriilecek Calisma Konulari ve Bicimleri

1-Faaliyetlerinin etkinlestirilmesi ve gelistirilmesi i¢in arastirmalar yapmak,

2-Kurs, seminer, konferans ve panel gibi egitim ¢alismalar1 diizenlemek,

3-Amacin gergeklestirilmesi icin gerekli olan her tirli bilgi, belge, dokiiman ve
yayinlar1 temin etmek, dokiimantasyon merkezi olusturmak, c¢alismalarini duyurmak icin
amagclar1 dogrultusunda gazete, dergi, kitap gibi yayinlar ile liyelerine dagitmak tlizere ¢alisma
ve bilgilendirme biiltenleri ¢ikarmak,

4-Amacin gerceklestirilmesi icin saglikll bir calisma ortaminmi saglamak, her tiirli
teknik arac ve gereci, demirbas ve kirtasiye malzemelerini temin etmek,

5-Gerekli izinler alinmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde bulunmak ve yurt
icinden ve yurt disindan bagis kabul etmek,

6-Tlzlk amaclarinin gercgeklestirilmesi i¢in ihtiya¢ duydugu gelirleri temin etmek
amaciyla iktisadi, ticari ve sanayi isletmeler kurmak ve isletmek,

7-Uyelerinin yararlanmalar1 ve bos zamanlarim degerlendirebilmeleri icin lokal
acmak, sosyal ve kilttirel tesisler kurmak ve bunlari tefris etmek,

8-Uyeleri arasinda beseri miinasebetlerin gelistirilmesi ve devam ettirilmesi icin
yemekli toplantilar, konser, balo, tiyatro, sergi, spor, gezi ve eglenceli etkinlikler vb.
diizenlemek veya tiyelerinin bu tiir etkinliklerden yararlanmalarini saglamak,

9-Dernek faaliyetleri icin ihtiya¢ duyulan tasinir, tasinmaz mal satin almak, satmak,
kiralamak, kiraya vermek ve tasinmazlar tizerinde ayni hak tesis etmek,

10-Amacin gerceklestirilmesi icin gerek gorilmesi durumunda vakif kurmak,
federasyon kurmak veya kurulu bir federasyona katilmak, Gerekli izin alinarak derneklerin
izinle kurabilecegi tesisleri kurmak,

11-Uluslararas: faaliyette bulunmak, yurt disindaki dernek veya kuruluslara tiye
olmak ve bu kuruluslarla proje bazinda ortak ¢alismalar yapmak veya yardimlasmak,

12-Dernegin amacini gerceklestirmek tlizere, benzer amach derneklerden, isci ve
isveren sendikalarindan ve mesleki kuruluslardan maddi yardim almak ve adi1 gecen kurumlara
maddi yardimda bulunmak,




13-Amacin gercgeklestirilmesi icin gerek goriilmesi halinde, 5072 sayili Dernek ve
Vakiflarin Kamu Kurum ve Kuruluslari ile iliskilerine Dair Kanun hiikiimleri sakh kalmak iizere,
kamu kurum ve kuruluslari ile gorev alanlarina giren konularda ortak projeler yiirtiitmek,

14-Dernek tiyelerinin yiyecek, giyecek gibi zaruri ihtiya¢ maddelerini ve diger mal ve
hizmetlerde kisa vadeli kredi ihtiyaclarini karsilamak amaciyla sandik kurmak,

15-Gerekli goriilen yerlerde sube ve temsilcilikler agmak,

16-Dernegin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, diger
derneklerle veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluslariyla ortak bir amaci
gerceklestirmek icin platformlar olusturmak,

Dernegin Faaliyet Alani

Dernek, SAGLIK ALANINDA TIBBi _LABORATUVAR TEKNISYENLERI
. TEKNIKERLERI ve PATOLOJi TEKNIKERLERI mesleki, sosyal ve hukuki dayanmisma

alanda faaliyet gosterir.

Uye Olma Hakki ve Uyelik Islemleri

Madde 3- Saglhik Meslek lisesi ve Saglhik Meslek Yiiksek Okullarinin TIBBI
LABORATUVAR TEKNISYENLIGI, TEKNIKERLIGI ile PATOLOJI BOLUMLERINDEN MEZUN OLUP
DIPLOMALARI SAGLIK BAKANLIGINCA ONAYLANAN VE Fiil ehliyetine sahip bulunan ve
dernegin amag ve ilkelerini benimseyerek bu dogrultuda ¢alismay1 kabul eden ve mevzuatin
ongordigu kosullarini tasiyan her gercek ve tiizel kisi bu dernege tiye olma hakkina sahiptir.
Ancak, yabanci uyruklu gergek Kkisilerin tliye olabilmesi i¢in Tiirkiye’de yerlesme hakkina sahip
olmasi da gerekir. Onursal iiyelik i¢cin bu kosul aranmaz. Dernek tyelik i¢in iiye olacak kisiden
iki(2)referans isteyebilir.

Ogrenciler dernege iiye olabilir yalniz secme ve secilme haklar1 yoktur. Ogrenciler
normal iiye aidatinin 1/2 .sini éderler. Ogrenci Uyeler Universitelerde dernek adina
yetkilendirilmek sureti ile faaliyetlerde bulunurlar.

Dernek baskanligina yazili olarak yapilacak iiyelik basvurusu, dernek yonetim
kurulunca en ¢ok otuz giin icinde tiyelige kabul veya istegin reddi seklinde karara baglanir ve
sonu¢ yaziyla basvuru sahibine bildirilir. Bagvurusu kabul edilen iiye, bu amagla tutulacak
deftere kaydedilir.

Dernegin asil tiyeleri, dernegin kuruculari ile miiracaatlar: tizerine yonetim kurulunca
tiyelige kabul edilen kisilerdir.

Dernege maddi ve manevi bakimdan onemli destek saglamis bulunanlar y6énetim
kurulu karari ile onursal liye olarak kabul edilebilir.

Uyelikten Cikma

Madde 4-Her liye yazili olarak bildirmek kaydiyla, dernekten ¢ikma hakkina sahiptir.
Uyenin istifa dilekcesi yonetim kuruluna ulastifi anda ¢ikis islemleri sonu¢lanmis sayilir.
Uyelikten ayrilma, iiyenin dernege olan birikmis bor¢larini sona erdirmez.

Uyelikten Cikarilma

Madde 5-Dernek tliyeliginden ¢ikarilmayi gerektiren haller.
1-Dernek tiiziigline aykir1 davranislarda bulunmak,
2-Verilen gorevlerden siirekli kacinmak,




3-Yapilan ikaza ragmen tiyelik aidatini alt1 ay icinde 6dememek,
4-Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak.
5-Uye olma sartlarin1 kaybetmis olmak,
Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde yonetim kurulu karari ile iiyelikten
cikarilabilir.
Dernekten c¢ikan veya c¢ikarilanlar, tiye kayit defterinden silinir ve dernek
malvarliginda hak iddia edemez.

Dernek Organlari

Madde 6-Dernegin organlari asagida gosterilmistir.
1-Genel kurul,

2-Yonetim kuruluy,

3-Denetim kurulu,

Dernek Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma Zamani

ve Cagri ve Toplanti Usulii
Madde 7-Genel kurul, dernegin en yetkili karar organi olup; dernege kayith
liyelerden; subenin dogal delegeleri ile subede kayith liyeler tarafindan secilmis delegelerden
olusur.
Genel kurul;

1- Olagan genel kurul, 3 yllda bir Aralik ay1 icersinde, yonetim kurulunca
belirlenecek giin yer ve saatte toplanir.

2-Yonetim veya denetim kurulunun gerekli gordiugi hallerde veya dernek
tiyelerinden beste birinin yazili istegi tizerine otuz giin icinde olaganiisti toplanir.

Genel kurul toplantiya yonetim kurulunca ¢agrilir.

Yonetim kurulu, genel kurulu toplantiya ¢agirmazsa; tiyelerden birinin basvurusu
tizerine sulh hakimi, ti¢ liyeyi genel kurulu toplantiya ¢agirmakla gorevlendirir.

Cagri1 Usulu

Yonetim kurulu, dernek tiziigiine gore genel kurula katilma hakk: bulunan tyelerin
listesini dilizenler. Genel kurula katilma hakki bulunan iiyeler; en az onbes giin énceden,
toplantinin giinii, saati, yeri ve giindemi en az bir gazetede veya dernegin internet
sayfasinda ilan edilmek, yazili olarak bildirilmek, iiyenin bildirdigi elektronik posta
adresine ya da iletisim numarasina mesaj génderilmek veya mahalli yayin araglari
kullanilmak suretiyle toplantiya ¢cagrilir.

Bu cagrida, c¢ogunluk saglanamamasi sebebiyle toplanti yapilamazsa, ikinci
toplantinin hangi giin, saat ve nerede yapilacag da belirtilir. ilk toplanti ile ikinci
toplanti1 arasindaki siire yedi giinden az, altmis giinden fazla olamaz.

Toplanti, ¢ogunluk saglanamamasi sebebinin disinda baska bir nedenle geri
birakilirsa, bu durum geri birakma sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk toplanti i¢in yapilan
cagr1 usuliine uygun olarak iiyelere duyurulur. Ikinci toplantinin geri birakma tarihinden
itibaren en gec¢ alti ay icinde yapilmasi zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada
belirtilen esaslara gore yeniden c¢agrilir.

Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.




Toplanti Usulii

Genel kurul, katilma hakki bulunan tyelerin salt ¢ogunlugunun, tiziik degisikligi ve
dernegin feshi hallerinde ise licte ikisinin katilimiyla toplanir; ¢ogunlugun saglanamamasi
sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu
toplantiya katilan iiye sayisi, yonetim ve denetim kurullar liye tam sayisinin iki katindan az
olamaz.

Genel kurula katilma hakki bulunan iyelerin listesi toplanti yerinde hazir
bulundurulur. Toplanti yerine girecek iiyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri,
yonetim kurulu iiyeleri veya yonetim kurulunca gorevlendirilecek gorevliler tarafindan kontrol
edilir. Uyeler, yonetim kurulunca diizenlenen listedeki adlar1 karsisina imza koyarak toplanti
yerine girerler.

Toplanti yeter sayis1 saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti
yonetim kurulu baskani veya gorevlendirecegi yonetim kurulu iiyelerinden biri tarafindan
acilir. Toplanti yeter sayisi saglanamamasi halinde de yonetim kurulunca bir tutanak
diizenlenir.

Acilistan sonra, toplantiy1 yonetmek iizere bir baskan ve yeteri kadar baskan vekili ile
yazman secilerek divan heyeti olusturulur.

Dernek organlarinin se¢imi i¢in yapilacak oylamalarda, oy kullanan tyelerin divan
heyetine kimliklerini gostermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin karsilarini imzalamalar
zorunludur.

Toplantinin yénetimi ve glivenliginin saglanmasi divan baskanina aittir.

Genel kurulda, yalnizca giindemde yer alan maddeler gorusiilir. Ancak toplantida
hazir bulunan tlyelerin onda biri tarafindan goriisiilmesi yazili olarak istenen konularin
glindeme alinmasi zorunludur.

Genel kurulda her iiyenin bir oy hakki vardir; iiye oyunu sahsen kullanmak
zorundadir. Onursal tiyeler genel kurul toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar. Tiizel
kisinin tiye olmasi halinde, tiizel kisinin yonetim kurulu baskani veya temsille gérevlendirecegi
kisi oy kullanir.

Toplantida goriisiilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan baskani
ile yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda, tutanak ve diger belgeler
yonetim kurulu baskanina teslim edilir. Yonetim kurulu baskani bu belgelerin korunmasindan
ve yeni secilen yonetim kuruluna yedi giin icinde teslim etmekten sorumludur.

Genel Kurulun Oy kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri
Madde 8-Genel kurulda, aksine karar alinmamissa, yonetim ve denetim kurulu

liyelerin secimleri giZli oylama ile diger konulardaki kararlar ise aglk olarak oylanir. Gizli
oylar, toplanti baskani tarafindan miihiirlenmis kagitlarin veya oy pusulalarinin iyeler
tarafindan geregi yapildiktan sonra ici bos bir kaba atilmasi ile toplanan ve oy vermenin
bitiminden sonra a¢ik dokiimii yapilarak belirlenen oylardir.

Acik oylamada, genel kurul baskaninin belirtecegi yontem uygulanir.

Genel kurul kararlari, toplantiya katilan iiyelerin salt cogunluguyla alinir. Su kadar ki,
tiiziik degisikligi ve dernegin feshi kararlari, ancak toplantiya katilan tyelerin tcte iki
cogunluguyla alinabilir.

Toplantisiz veya Cagrisiz Alinan Kararlar*

Biitiin tyelerin bir araya gelmeksizin yazili katilmiyla alinan kararlar ile dernek
tyelerinin tamaminin bu tiiziikte yazili ¢agr1 usuliine uymaksizin bir araya gelerek aldig:
kararlar gecerlidir. Bu sekilde karar alinmasi olagan toplanti yerine gegmez.




Genel Kurulun Goérev ve Yetkileri

Madde 9-Asagida yazili hususlar genel kurulca gorisiliip karara baglanir.

1-Dernek organlarinin se¢ilmesi,

2-Dernek tliztigliniin degistirilmesi,

3-Yonetim ve denetim kurullar1 raporlarinin goriisiilmesi ve yonetim kurulunun
ibrasi,

4-Yonetim kurulunca hazirlanan biitgenin gorisiiliip aynen veya degistirilerek kabul
edilmesi,

5-Dernegin diger organlarinin denetlenmesi ve gerek goriildiigiinde hakli sebeplerle
onlarin gérevden alinmasi,

6- Uyeligin reddi veya iiyelikten ¢ikarma hakkinda verilen yonetim kurulu kararlarina
karsi1 yapilan itirazlarin incelenmesi ve karara baglanmasi,

7-Dernek icin gerekli olan tasinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut tasinmaz
mallarin satilmasi hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,

8-Yonetim kurulunca dernek calismalari ile ilgili olarak hazirlanacak yonetmelikleri
inceleyip aynen veya degistirilerek onaylanmasi,

9-Dernek yonetim ve denetim kurullarinin kamu gorevlisi olmayan baskan ve
tiyelerine verilecek tlicret ile her tirlii 6denek, yolluk ve tazminatlar ile dernek hizmetleri i¢in
gorevlendirilecek tiyelere verilecek glindelik ve yolluk miktarlarinin tespit edilmesi,

10-Dernegin federasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlastirilmas;,

11-Dernegin subelerinin agilmasinin kararlastirilmasi ve ac¢ilmasina karar verilen
sube ile ilgili islemlerin ytriitiilmesi hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,

12-Dernegin uluslararasi faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve kuruluslara
liye olarak katilmasi veya ayrilmasi,

13-Dernegin vakif kurmasi,

14-Dernegin fesih edilmesi,

15-Yonetim kurulunun diger 6nerilerinin incelenip karara baglanmasi,

16-Dernegin en yetkili organ1 olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan
islerin gorilmesi ve yetkilerin kullanilmas;,

17-Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gorevlerin yerine getirilmesi,

Yonetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri

Madde 10-Yénetim kurulu YEDI asil ve YEDI yedek iiye olarak genel kurulca segilir.

Yonetim kurulu, secimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gérev boéliisimi
yaparak baskan, baskan yardimcis, sekreter, sayman ve tiye'yi belirler.

Yonetim kurulu, tiim {yelerin haber edilmesi sartiyla her zaman toplantiya
cagrilabilir. Uye tamsayisinin yarisindan bir fazlasinin hazir bulunmasi ile toplanir. Kararlar,
toplantiya katilan tiye tam sayisinin salt cogunlugu ile alinir.

Yonetim kurulu asil iiyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolay1 bosalma oldugu
taktirde genel kurulda aldig1 oy coklugu sirasina gore yedek iiyelerin goreve cagrilmasi
mecburidir.

Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Yonetim kurulu asagidaki hususlari yerine getirir.

1-Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi liyelerinden birine veya bir lglincii
kisiye yetki vermek,




2-Gelir ve gider hesaplarina iligkin islemleri yapmak ve gelecek déneme ait biitceyi
hazirlayarak genel kurula sunmalk,

3-Dernegin calismalar ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak genel kurul onayina
sunmak,

4-Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernege ait tasinir ve
tasinmaz mallar1 satmak, bina veya tesis insa ettirmek, kira sézlesmesi yapmak, dernek lehine
rehin ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek,

5-Genel kurulun verdigi yetki ile sube a¢maya iliskin islemlerin yiiriitilmesini
saglamak,

6-Dernegin subelerinin denetlenmesini saglamak,

7-Gereli goriilen yerlerde temsilcilik agilmasini saglamak,

8-Genel kurulda alinan kararlari uygulamalk,

9-Her faaliyet yili sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilanco ve gelir
tablosu ile yonetim kurulu calismalarini agiklayan raporunu diizenlemek, toplandiginda genel
kurula sunmak,

10-Biitcenin uygulanmasini saglamak,

11-Dernege iiye alinmasi veya uyelikten g¢ikarilma hususlarinda karar vermek,

12-Dernegin amacini gerceklestirmek icin yetkisi dahilinde her ¢esit karar1 almak ve
uygulamalk,

13-Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmalk,

Denetim Kurulunun Tegskili, Gorev ve Yetkileri

Madde 11-Denetim kurulu, l'ig asil ve iig yedek tiye olarak genel kurulca
segilir.

Denetim kurulu asil tiyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolay1 bosalma oldugu
taktirde genel kurulda aldigi oy ¢oklugu sirasina gore yedek tlyelerin goreve c¢agrilmasi
mecburidir.

Denetim Kurulunun Gorev ve YetKileri

Denetim kurulu; dernegin, tiizligiinde gosterilen amag¢ ve amacin gerceklestirilmesi
icin strdiirtilecegi belirtilen ¢alisma konular1 dogrultusunda faaliyet gosterip gostermedigini,
defter, hesap ve kayitlarin mevzuata ve dernek tiizligiine uygun olarak tutulup tutulmadigini,
dernek tlizligiinde tespit edilen esas ve usullere gore ve bir yili1 gecmeyen araliklarla denetler
ve denetim sonugclarini bir rapor halinde yonetim kuruluna ve toplandiginda genel kurula
sunar.

Denetim kurulu, gerektiginde genel kurulu toplantiya cagirir.

Dernegin Gelir Kaynaklari

Madde 12-Dernegin gelir kaynaklar1 asagida sayilmistir.

1-Uye aidati: Uyelerden giris 6dentisi olarak 30,00 TL, aylik olarak 20,00 TL
aidat alinir. Bu miktarlar1 artirmaya veya eksiltmeye genel kurul yetkilidir,

2-Sube odentisi: Dernegin genel giderlerini karsillamak iizere subeler
tarafindan tahsil edilen iiye 6dentilerinin %65’i HER AY genel merkeze gonderilir,

3-Gergek ve tiizel kisilerin kendi istegi ile dernege yaptiklari bagis ve yardimlar,




4-Dernek tarafindan tertiplenen ¢ay ve yemekli toplanti, gezi ve eglence, temsil,
konser, spor yarismasi ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan gelirler,

5-Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler,

6-Yardim toplama hakkindaki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak toplanacak bagis
ve yardimlar,

7-Dernegin, amacin gerceklestirmek icin ihtiya¢ duydugu geliri temin etmek
amaciyla giristigi ticari faaliyetlerden elde edilen kazanglar,

8-Diger gelirler.

Dernegin Defter Tutma Esas ve Usulleri ve Tutulacak

Defterler
Madde 13-Defter tutma esaslari;

Dernekte, isletme hesab1 esasina gore defter tutulur. Ancak, yillik briit gelirin
Dernekler Yonetmeliginin 31. Maddesinde belirtilen haddi asmasi durumunda takip eden hesap
doéneminden baslayarak bilanc¢o esasina gore defter tutulur.

Bilango esasina gegilmesi durumunda, st lste iki hesap déneminde yukarida
belirtilen haddin altina diisiiliirse, takip eden yildan itibaren isletme hesabi esasina dontlebilir.

Yukarida belirtilen hadde bagh kalmaksizin yonetim kurulu karar ile bilango
esasina gore defter tutulabilir.

Dernegin ticari isletmesi a¢ilmasi durumunda, bu ticari isletme igin, ayrica Vergi
Usul Kanunu hiikiimlerine gore defter tutulur.

Kayi1t Usulii
Dernegin defter ve kayitlar1 Dernekler Yonetmeliginde belirtilen usul ve esasa
uygun olarak tutulur.

Tutulacak Defterler
Dernekte, asagida yazili defterler tutulur.

A) Isletme hesabi esasina gore:
a)isletme hesabi esasinda tutulmasi zorunlu defterler ve uyulacak esaslar asagidaki
gibidir:
1-Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlar1 tarih ve numara sirasiyla bu
deftere yazilir ve kararlarin alt1 toplantiya katilan iiyelerce imzalanir.
2-Uye Kayit Defteri: Dernege iiye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege
giris ve cikis tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin 6dedikleri giris ve yillik aidat
miktarlar: bu deftere islenebilir.
3-Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu
deftere kaydedilir. Gelen evrakin asillar1 ve giden evrakin kopyalar1 dosyalanir.
Elektronik posta yoluyla gelen veya giden evraklar ¢iktis1 alinmak suretiyle saklanir.
4-isletme Hesab1 Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler
acik ve diizenli olarak bu deftere islenir.




b) Isletme hesab1 esasina gore defter tutan dernekler istege bagh olarak
asagidaki defterleri tutabilirler.

1-Demirbas Defteri: Dernege ait demirbaslarin edinme tarihi ve sekli ile
kullanildiklar1 veya verildikleri yerler ve kullanim siirelerini dolduranlarin kayittan
diisiriilmesi bu deftere islenir.

2-Alind1 Belgesi Kayit Defteri: Alind1 belgelerinin seri ve sira numaralari, bu
belgeleri alan ve iade edelerin adi, soyad1 ve imzalari ile aldiklar: ve iade ettikleri
tarihler bu deftere islenir.

B) Bilanc¢o esasinda tutulacak defterler ve uyulacak
esaslar asagidaki gibidir:

1-(a) bendinin 1, 2 ve 3 iincl alt bentlerinde kayitli defterler bilanco esasinda
defter tutulmasi1 durumunda da tutulur.

2-Yevmiye Defteri ve Biiyiik Defterin tutulmasi zorunludur. Envanter Defterinin
tutulmasi ise zorunlu degildir.

Bu defterlerin tutulma usulii ile kayit sekli Vergi Usul Kanunu ile bu Kanununun
Maliye Bakanligina verdigi yetkiye istinaden yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel
Tebligleri esaslarina gore yapilir.

Defterlerin Tasdiki

Isletme hesabi esasina gore tutulmasi zorunlu defterler ile bilango esasina gore
tutulmasi zorunlu defterlerden yevmiye defteri kullanmaya baslamadan 6nce il sivil toplumla
iliskiler mudtrliigline veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullanilmasina sayfalar bitene
kadar devam edilir ve defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak, bilanc¢o esasina gore tutulan
defterler ile form veya stirekli form yaprakl defterlerin, kullanilacagi yildan 6nce gelen son
ayda, her yil yeniden tasdik ettirilmesi zorunludur.

Gelir Tablosu ve Bilang¢o Diizenlenmesi

Isletme hesab1 esasina gore kayit tutulmas: durumunda yil sonlarinda (31 Aralik)
(Dernekler Yonetmeligi EK-16’da belirtilen) “Isletme Hesabi Tablosu” diizenlenir. Bilanco
esasina gore defter tutulmasi durumunda ise, yil sonlarinda (31 Aralik), Maliye Bakanliginca
yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebliglerini esas alarak bilanco ve gelir tablosu
diizenlenir.

Dernegin Gelir ve Gider Islemler
Madde 14-Gelir ve gider belgeleri;

Dernek gelirleri alind1 belgesi ile tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar araciligi
ile tahsili halinde banka tarafindan diizenlenen dekont veya hesap 0zeti gibi belgeler alindi
belgesi yerine geger.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi
harcama belgeleri ile yapilir. Ancak,31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanununun
94 {inclii maddesi kapsaminda bulunan 6demeler i¢in 4/1/1961 tarihli ve 213 sayili Vergi Usul
Kanunu hiikiimlerine gore gider pusulasi diizenlenir. Bu kapsamda da bulunmayan 6demeler
icin Ek-13’te yer alan Gider Makbuzu veya banka dekontu gibi belgeler harcama belgesi olarak
kullanilir.




Dernekler tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet
teslimleri Ek-14’te yer alan Ayni Yardim Teslim Belgesi ile yapilir. Kisi, kurum veya kuruluslar
tarafindan derneklere yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise Ek-15’te yer alan Ayni
Bagis Alindi Belgesi ile kabul edilir.

Alindi Belgeleri

Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alind1 Belgeleri” (Dernekler Yonetmeligi
EK- 17°de gosterilen bicim ve ebatta) yonetim kurulu karariyla, matbaaya bastirilir.

Alindi belgelerinin bastirilmasi ve kontrolii, matbaadan teslim alinmasi, deftere
kaydedilmesi, eski ve yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alindi belgesi ile dernek adina
gelir tahsil edecek kisi veya Kkisiler tarafindan bu alindi belgelerinin kullanimina ve toplanilan
gelirlerin teslimine iliskin hususlarda Dernekler Yonetmeliginin ilgili hiikiimlerine gore hareket
edilir.

Yetki Belgesi

Yonetim kurulu asil tiyeleri hari¢, dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya Kkisiler,
yetki stiresi de belirtilmek suretiyle, yonetim kurulu karari ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek
kisilerin a¢ik kimligi, imzas1 ve fotograflarini ihtiva eden ve Ek-19’da yer alan Yetki Belgesi
dernek tarafindan iki niisha olarak diizenlenerek, dernek yonetim kurulu baskaninca onaylanir.
Yonetim kurulu asil tiyeleri yetki belgesi olmadan gelir tahsil edebilir.

Yetki belgelerinin siiresi yonetim kurulu tarafindan en ¢ok bir yil olarak belirlenir.
Siiresi biten yetki belgeleri birinci fikraya gore yenilenir. Yetki belgesinin siiresinin bitmesi
veya adina yetki belgesi diizenlenen kisinin gorevinden ayrilmasi, 6liimi, isine veya gorevine
son verilmesi, dernegin kendiliginden dagildiginin tespit edilmesi veya fesih edilmesi gibi
hallerde, verilmis olan yetki belgelerinin dernek yoénetim kuruluna bir hafta icinde teslimi
zorunludur. Ayrica, gelir toplama yetkisi yonetim kurulu karari ile her zaman iptal edilebilir.”

Yetki belgesinin kullanimi, yenilenmesi, iadesi ve sair hususlarda Dernekler
Yonetmeliginin ilgili hiikiimlerine gore hareket edilir.

Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Siiresi;

Defterler hari¢ olmak tizere, dernek tarafindan kullanilan alindi belgeleri, harcama
belgeleri ve diger belgeler 6zel kanunlarda belirtilen siireler sakli kalmak iizere, kaydedildikleri
defterlerdeki say1 ve tarih diizenine uygun olarak 5 yil siireyle saklanir.

Beyanname Verilmesi

Madde 15-, Dernegin, bir 6nceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider islemlerinin y1l
sonu itibariyla sonuclarina iligskin (Dernekler Yonetmeligi EK-21’de sunulan) “Dernek
Beyannamesi” dernek yonetim kurulu tarafindan onaylandiktan sonra, her takvim yilinin ilk
dort ay1 icinde dernek baskani tarafindan ilgili miilki idare amirligine verilir.




Bildirim Yukiimliilugi

Madde 16-Miilki amirlige yapilacak bildirimler;

Genel Kurul Sonug¢ Bildirimi

Olagan veya olaganiistii genel kurul toplantilarini izleyen otuz giin i¢inde, yonetim
ve denetim kurullari ile diger organlara secilen asil ve yedek tiyeleri iceren ve Ek-3’te yer alan
Genel Kurul Sonug Bildirimi miilki idare amirligine verilir.

Genel kurul toplantisinda tiiziik degisikligi yapilmasi halinde; genel kurul toplanti
tutanag), tuzugin degisen maddelerinin eski ve yeni sekli, her sayfasi yonetim kurulu
tiyelerinin salt ¢ogunlugunca imzalanmis dernek tiiziigliniin son sekli, bu fikrada belirtilen siire
icinde ve bir yaz1 ekinde miilki idare amirligine verilir.

Tasinmazlarin Bildirilmesi

Dernegin edindigi tasinmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz giin iginde
(Dernekler Yonetmeligi EK-26'da sunulan) “Tasinmaz Mal Bildirimi”"ni doldurmak suretiyle
miilki idare amirligine bildirilir.

Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi

Dernek tarafindan, yurtdisindan yardim alinacak olmasi durumunda yardim
alinmadan once (Dernekler Yonetmeligi EK-4’te belirtilen) “Yurtdisindan Yardim Alma
Bildirimi”ni doldurup miilki idare amirligine bildirimde bulunurlar.

Nakdi yardimlarin bankalar araciligiyla alinmasi ve kullanilmadan 6nce bildirim
sartinin yerine getirilmesi zorunludur.

Kamu Kurum ve Kuruluslar Ile Birlikte Yiiriitiilen Ortak
Projelerle ilgili Bildirim
Dernegin gorev alanina iliskin konularda kamu kurum ve kuruluslari ile ytrtittigi
ortak projelerle ilgili olarak yapilan protokol ve projenin 6rnegi (Dernekler Yonetmeligi EK-

23’de gosterilen) “Proje Bildirimi”ne eklenerek, protokol tarihini izleyen bir ay icinde dernek
merkezinin bulundugu yerin valiligine verilir.

Degisikliklerin Bildirilmesi

Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik (Dernekler Yonetmeligi EK-
24’te belirtilen) “Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi”; genel kurul toplantisi disinda dernek
organlarinda meydana gelen degisiklikler (Dernekler Yonetmeligi EK-25'te belirtilen) “Dernek
Organlarindaki Degisiklik Bildirimi” doldurulmak suretiyle, degisikligi izleyen kirkbes giin
icinde miilki idare amirligine bildirilir.

Dernek tiiziiglinde yapilan degisiklikler de tliziik degisikliginin yapildig1 genel kurul
toplantisim1 izleyen kirk bes giin icinde, genel kurul sonuc¢ bildirimi ekinde miilki idare
amirligine bildirilir.




Dernegin I¢ Denetimi

Madde 17-Dernekte genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan ig
denetim yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir. Genel
kurul, yonetim kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi, denetim
kurulunun yiikiimliliigiinii ortadan kaldirmaz.

Denetim kurulu tarafindan en ge¢ yilda bir defa dernegin denetimi gerceklestirilir.

Genel kurul veya yonetim kurulu, gerekli gorilen hallerde denetim yapabilir veya bagimsiz
denetim kuruluslarina denetim yaptirabilir.

Dernegin Bor¢lanma Usulleri

Madde 18-Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini ytriitebilmek i¢in ihtiyac¢
duyulmasi halinde yonetim kurulu karari ile bor¢glanma yapabilir. Bu bor¢lanma kredili mal ve
hizmet alim1 konularinda olabilecegi gibi nakit olarak ta yapilabilir. Ancak bu borg¢lanma,
dernegin gelir kaynaklan ile karsilanamayacak miktarlarda ve dernegi o6deme gigliigiine
disiirecek nitelikte yapilamaz.

Dernek Subelerinin Kurulusu

Madde 19-Dernek, gerekli gorilen yerlerde genel kurul karariyla sube acabilir. Bu
amacla dernek yonetim kurulunca yetki verilen en az tg kisilik kurucular kurulu, Dernekler
Yonetmeligi'nde belirtilen sube kurulus bildirimini ve gerekli belgeleri, sube agilacak yerin en
biiytik miilki amirligine verir.

Subelerin Gorev ve YetKileri

Madde 20-Subeler, tiizel kisiligi olamayan, dernek amag¢ ve hizmet konulari
dogrultusunda 6zerk faaliyetlerde bulunmakla gorev ve yetkili, tiim islemlerinden dogan alacak
ve bor¢larindan otiirti kendisinin sorumlu oldugu dernek i¢ 6rgiitiidiir.

Subelerin Organlari ve Subelere Uygulanacak Hiikiimler
Madde 21- Subenin organlari, genel kurul, yonetim kurulu ve denetim kurulu’dur.

Genel kurul, subenin kayith liyelerinden olusur.
Yonetim kurulu, bes asil ve bes vedek, denetim kurulu ise ii¢ asil ve

iic yedek iiye olarak sube genel kurulunca secilir.
Bu organlarin gorev ve yetkileri ile bu tiiziikte yer alan dernekle ilgili diger hiiktimler,
mevzuatin 6ngordiigii cercevede sube’de de uygulanir.

Subelerin Genel Kurullarinin Toplanma Zamani ve Genel

Merkez Genel Kurulunda Nasil Temsil Edilecegi
Madde 22-Subeler, genel kurul olagan toplantilarini genel merkez genel kurulu
toplantisindan en az iki ay 6nce bitirmek zorundadirlar.

Subelerin olagan genel kurulu, 3 !llda bir Ekim ay1 icersinde, sube yonetim

kurulunca belirlenecek giin yer ve saatte toplanir.




Subeler, genel kurul sonug bildiriminin bir 6rnegini toplantinin yapildig tarihi izleyen
otuz giin icinde miulki idare amirligine ve dernek genel merkezine bildirmek zorundadirlar.

Subeler, genel merkez genel kurulunda secimlik ve dogal delegelerle temsil edilir.
Subelerin yonetim ve denetim kurulu baskanlari dogal delege olarak, subede kayitl her
yirmi (20) iiye i¢in bir (1), arta kalan iiye sayisi 10‘dan fazla veya toplam iiye sayisi 20’
den az ise bu iiyeler icinde bir olmak iizere secilecek delegeler de secimlik delege olarak,
subeyi temsilen genel merkez genel kuruluna katilma hakkina sahiptir.

Genel merkez genel kuruluna en son sube genel kurulunda secilen delegeler katilir.
Genel merkez yonetim ve denetim kurulu tiyeleri genel merkez genel kuruluna katilir, ancak
sube adina delege secilmedikleri siirece oy kullanamazlar.

Subelerin yonetim veya denetim kurulunda goérevli olanlar genel merkez yénetim
veya denetim kuruluna secildiklerinde subedeki gorevinden ayrilirlar.

Temsilcilik Acma

Madde 23-Dernek, gerekli gordiigii yerlerde dernek faaliyetlerini yiirtitmek amaciyla
yonetim kurulu karariyla temsilcilik agabilir. Temsilciligin adresi, yonetim kurulu karariyla
temsilci olarak gorevlendirilen kisi veya kisiler tarafindan o yerin miilki idare amirligine yazil
olarak bildirilir. Temsilcilik, dernek genel kurulunda temsil edilmez. Subeler temsilcilik
acamazlar.

Tuziigiin Ne Sekilde Degistirilecegi

Madde 24-Tiziik degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir.

Genel kurulda tuziik degisikligi yapilabilmesi i¢in genel kurula katilma ve oy kullanma
hakki bulunan iyelerin 2/3 c¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle
toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya
katilan tliye sayisi, yonetim ve denetim kurullari iye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Tiiziik deals1kllal icin aerekll olan karar cogunlugu tonlantlva katllan ve oy

ovlamasi acik olarak yapilir.

Dernegin Feshive Mal Varliginin Tasfiye Sekli

Madde 25-Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel kurulda fesih konusunun gorisiilebilmesi i¢in genel kurula katilma ve oy
kullanma hakki bulunan tyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle
toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya
katilan tiye sayisi, yonetim ve denetim kurullari iiye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Fesih kararinin alinabilmesi icin gerekli olan karar cogunlugu toplantiya katilan
ve oy kullanma hakki bulunan iivelerin ovlarinin 2/3’li’diir. Genel kurulda fesih karari

ovlamasi acik olarak yapilir.

Tasfiye Islemleri

Genel kurulca fesih karar verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi
son yonetim kurulu iiyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iliskin
genel kurul kararinin alindig1 veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten
itibaren baslanir. Tasfive siiresi icinde biitiin islemlerde dernek adinda “Tasfive
Halinde” ibaresi kullanilir.




Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi
islemlerini bastan sonuna kadar tamamlamakla gorevli ve yetkilidir. Bu kurul, 6nce dernegin
hesaplarini inceler. Inceleme esnasinda dernege ait defterler, alindi belgeleri, harcama
belgeleri, tapu ve banka kayitlari ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve
yukiimliiliikleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye islemeleri sirasinda dernegin alacaklilarina
cagrida bulunulur ve varsa mallar1 paraya cevrilerek alacaklilara 6denir. Dernegin alacakl
olmasi durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve borg¢larin
o0denmesinden sonra kalan tiim para, mal ve haklari, genel kurulda belirlenen yere devredilir.
Genel kurulda, devredilecek yer belirlenmemisse dernegin bulundugu ildeki amacina en yakin
ve fesih edildigi tarihte en fazla liyeye sahip dernege devredilir.

Tasfiyeye iliskin tiim islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri,
miilki idare amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek stireler harig li¢ ay icinde
tamamlanir.

Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini
miteakip tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi giin icinde bir yazi ile dernek merkezinin
bulundugu yerin miilki idare amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da
eklenmesi zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yonetim kurulu tyeleri
saklamakla gorevlidir. Bu gorev, bir yonetim kurulu liyesine de verilebilir. Bu defter ve
belgelerin saklanma stiresi bes yildir.

Hilkiim Eksikligi

Madde 26-Bu tiiziikte belirtilmemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tiirk Medeni
Kanunu ve bu kanunlara atfen ¢ikartilmis olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatin
dernekler hakkindaki hiikiimleri uygulanir.

Gegici Madde 1- ik genel kurulda dernek organlari olusturulana kadar, dernegi
temsil edecek ve dernekle ilgili is ve islemleri ytiriitecek olan gegici yonetim kurulu tyeleri
asagida belirtilmistir.

Gecici Yonetim Kurulu Uyelerinin;

Ad1 ve Soyadi Gorevi Imzasi

HUSEYIN AYHAN Gegici Yonetim Kurulu Bsk.

SALIH HARANFIL Gegici Yonetim Kurulu Uyesi

AZAMETTIN YILMAZ Gecici Yonetim Kurulu Uyesi

CANAN YILDIRIM Ge(;ici Yonetim Kurulu Uyesi

DILEK ERKUTLU OZKASAP Gegici Yonetim Kurulu Uyesi

MUSTAFA SAYGIN Gegici Yonetim Kurulu Uyesi

5 Gegici Yonetim Kurulu Uyesi
CAGATAY DURAN




Bu tiiziik 26 (Yirmialt1) madde ve 1(Bir) gecici maddeden ibarettir




